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Баспа ісі мамандығы бойынша  
білім беру жүйесін жаңғыртудағы ұсынымдар

Мақалада қазіргі еңбек нарығында бәсекеге жарамды, кәсіби білікті маманды дайындау тек дұ­
рыс ұйымдастырылған оқыту мен тәрбиелеу үдерісі болған жағдайда ғана іске асатындығын түсін­
діреді. Баспа ісі бойынша жаңа білім алудың қажеттілігін дәлелдейді.
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Proposal for modernization in training Publishers

The article is devoted to the problems of training of highly qualified and competitive specialists 
publishers in a modern market economy. The author analyzes the problems of the educational process, 
about innovative technologies of teaching, the necessity of knowledge of foreign languages ​​and promising 
possibilities of teaching, not only in the classroom but also about the necessity of conducting laboratory 
studies the conditions of production. 
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Предложения по модернизации процесса  

подготовки специалистов-издателей

Статья посвящена проблемам подготовки высококвалифицированных и конкурентоспособных 
специалистов-издателей в условиях современной рыночной экономики. Автор анализирует проб­
лемы организации учебного процесса, инновационные технологии преподавания, рассуждает о 
перспективных возможностях проведения лабораторных занятий в условиях производства.
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Қазіргі таңдағы еліміздегі өзгерістер, тұрақ
ты дамудың жаңа стратегиялық бағыттары жә
не қоғамның ашықтығы, оның жедел ақпарат
тануы, қарқындылығы білім беруге қойылатын 
талаптарды түбегейлі өзгертті.

Осыған байланысты білім беруді жаңарту 
барлық саладағы оқытушылардың жауапкерші
лікті түсінуі мен олардың кәсіби деңгейіне жә
не білім беру үдерісіндегі көптеген мәселелерді 
шешуге қосқан үлесіне байланысты.

Қазақстан Республикасының әлемдік білім 
беру кеңістігіне енуі, оқытушылар қауымынан 
кәсіби міндеттер мен оны жүзеге асыруда жа

ңаша көзқарасты, яғни инновациялық қызметті 
талап етеді.

«Президентіміз Н. Назарбаев қазақстандық
тарға арнаған Жолдауында «барлық жеткін
шек ұрпақтың функционалдық сауаттылығына 
да зор көңіл бөлу қажет» дегенде ең алдымен 
жас ұрпақтың болашақ мамандығын дұрыс таң
дауын алға тартып отыр. Ал енді мамандығын 
таңдаған сол жеткіншектердің арасынан ең қа
білеттілерін іріктеп алып, кәсіби құзыреттілік
ке бейімдеу ісі – ЖОО-ның басты міндеттері
нің бірі. Осы міндетті жүзеге асыру «Баспа ісі» 
мамандығына да тікелей қатысты екені даусыз. 
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өйткені бұл мамандықтың өзге мамандықтарға 
қарағанда, өзіндік ерекшелігі және шығармашы
лық негізі бар. Бұл мамандық бойынша оқимын 
дегендердің арасынан:

– Ең алдымен шығармашылыққа бейімі жә
не көркем ойлау мен көркем жазу қабілеті бар; 
оқу бағдарламасынан тыс танымдық білігі, па
расат-пайымы, грамматикалық сауаты жоғары; 
адамдармен сөйлесу, тілдесу және ілкімді-іскер 
қарам-қатынас жасау қабілеті мен мәдениеті қа
лыптасқан талапкерлерді таңдап алу керек.

– Алдағы уақытта бүгінгіден де жоғары за
манауи талаптарға жауап бере алатын құзіретті 
маман – білікті баспагер-редактор даярлаймыз 
десек, мына мәселелерді шешіп алу қажет деп 
білемін: 

– «Баспа ісі» мамандығы бойынша құзырет
ті маман дайындау мақсатында жазуға қабіле
ті бар ең дарынды балаларды таңдап алу үшін 
талапкерлерді шығармашылық (жазбаша және 
ауызша) конкурс арқылы қабылдау туралы Бі
лім және ғылым министрлігі ЖОО-ға қабылдау 
ережесіне арнайы бап енгізу;

– «Баспа ісі» және «Дизайн» мамандықтары 
бойынша мемлекеттік тілде оқу құралдары мен 
оқулықтар жазатын ғылым докторлары тұрмақ, 
ғылым кандидаттары жоқ. Сондықтан осы ма
мандықтар бойынша магистратураға грантты 
көбірек бөліп, солардың арасындағы өте жақсы 
бағалармен бітірген қабілетті жастардан ғылым
мен айналысатын мамандар даярлау үшін док
торантура ашу; 

– Журналистика факультетінде ашылған 
«Дизайн» мамандығы бойынша бұқаралық ақ
парат құралдарының және баспа өнімдерінің 
дизайнерлерін дайындаймыз. Сондықтан жал
пы «Дизайн» мамандығына бөлінетін мемлекет
тік грант құрамынан осы сала мамандарына ар
найы жеке грант бөлу; немесе «Киім дизайны», 
«Сәулет дизайны», т.б. секілді «БАҚ дизайны» 
деген атаумен жеке мамандық ашып, соған 
грантты бөлек қарастыру;

– «Баспа ісі» және «Дизайн» мамандықта
ры бойынша ғылым докторлары тұрмақ, ғылым 
кандидаттары жоқ болғандықтан, осы маман
дықтар бойынша дәріс оқып келе жатқан оқы
тушылардың дәрежесін дәл осы саладағы еңбек 
өтіліне және жариялаған оқу құралдарының са
нына қарай ғылым кандидаты немесе доцент дә
режесімен теңестіру жөн деп білеміз» [1].

Ия, бұл ойды толық құптаймыз. Сонымен 
бірге, баспа ісі мамандығы бойынша оқитын 
студенттердің оқу үдерісінде сапалы үрдіске 

қол жеткізу үшін оқытуды ұйымдастыру түрле
ріне де өзгеріс енгізгеніміз дұрыс.

ЖОО оқытуды ұйымдастырудың әр алуан 
түрлері бар: дәрістер (лекциялар), тәжірибелік 
(практикалық) оқулар және оның түрлері – про
семинар, семинар, арнайы семинар, зертхана
лық жұмыстар, практикум, өз бетінше жұмыс, 
студенттердің оқу-зерттеу жұмыстары, өнді
рістік және педагогикалық тәжірибе және бас
қалар. Дидактикада олар студенттердің белгілі 
бір дидактикалық міндеттерді шешуі үшін та
нымдық қызметтік басқару тәсілдері ретінде 
түсіндіріледі. Сонымен қатар дәріс, семинар, өз 
бетінше жұмыс, оқытуды ұйымдастыру түрле
рі ретінде болады, өйткені олар оқытудың маз
мұны мен әдістерін жүзеге асыру шеңберіндегі 
студенттер мен оқытушылардың өзара іс-әре
кетін жүзеге асыратын тәсіл болып саналады. 
Қазіргі кезде «Баспа ісі» мамандығы бойын
ша оқытуды ұйымдастыру дәрісханалық және 
дәрісханадан тыс жолдармен іске асырылады, 
олардың әрқайсысында студенттермен оқу жұ
мысын ұйымдастырудың жаппай, топтық және 
жеке түрлері қолданылады. Оқу пәнін ұйым
дастырудың дәстүрлік формасын пайдаланады. 
Дегенмен де теориялық дайындыққа бағыттал
ған дәрістерден қарағанда тәжірибелік жұмыс
тарға бағытталған, семинар, өз бетінше жұмыс, 
конференция, кеңес беру практикалық оқулар, 
курстық жобалау, дипломдық жобалау, практи
ка, іскерлік ойындар өте қажет.

Баспа ісі мамандығы үшін ең басты қажетті
лік ол – тәжірибелік сабақтардың баспалар мен 
баспаханаларда, баспа өнімдерімен айналыса
тын кәсіпорындарда өткізілуі. Баспа ісі дүниеге 
келуінен бастап, бүгінгі күнге дейін тәжірибе 
оқытуды ұйымдастырудың жетекші формасы 
болып келеді. Студенттің оқу пәнімен алғашқы 
таныстығы содан басталады, ол жастарды лай
ықты мамандық пен ғылымға жетелейді, ғылы
ми білімдердің негізін қалайды. Нағыз тәжірибе 
– баспа ісін оқытудың дидактикалық циклінің 
басты буыны. Студенттің маманмен, жұмыс 
ортасымен шығармашылық қатынасы, осын
дай қатынастардың тиімділігі, танымдық және 
эмоциялық тұрғыдан алғанда, дәрістен қараған
да, өте жоғары саналады. өндірістегі тәжірибе
лік сабақтарда студенттерге қайталанбас, күшті 
әсер қалдыратын, айрықша, тек өзіне ғана тән 
сипаттар бар. Сонымен қатар, тәжірибелік сабақ 
білім негіздерінің сараланған түрін және оқу ма
териалына бағыт алуда өте үнемді тәсіл екенді
гін атап өтуіміз керек.
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Егер баспалық кәсіпорындарда жаңа техни
калар мен технологиялар болса, ол студенттің 
белсенділігін арттырып, тез меңгеруге тырыса
ды. Сондықтан ең басты нәрсе – студенттердің 
мамандығына деген ынта-ықыласын арттыру. 

Қазіргі еңбек нарығында бәсекеге жарам
ды, кәсіби білікті түлекті дайындау тек дұрыс 
ұйымдастырылған оқыту мен тәрбиелеу үдерісі 
болған жағдайда ғана болады. Алынып жатқан 
білімнің пайдасы мен қажеттілігі туралы тәулік 
бойы айтуға да болады, бірақ студентке нақты 
мұның не үшін қажет екенін, өмірде бұл білім
ді қалай пайдалану керектігін көрсетпеу қиянат 
болады. Сондықтан, баспа ісі бойынша білім 
алудың қажеттілігін дәлелдеуге мүмкіндік бере
тін технологияларды пайдалану керек. 

Қазақстан Республикасы Президенті – Ұлт 
Көшбасшысы Н.ә. Назарбаевтың «Қазақстан 
жолы – 2050: Бір мақсат, бір мүдде, бір бола
шақ» [2] атты Қазақстан халқына Жолдауында 
еліміздің білім беру жүйесін жаңартуға ерекше 
көңіл бөлінеді. Мысалы, оқу процесіне заманауи 
әдістемелер мен технологияларды енгізу, оқыту
шылардың кәсіби дайындық деңгейін арттыру. 

Өндірісте оқыту студенттердің тәжірибе
сін, жасаған жобасын салыстыруға мүмкіндік 
береді. Студенттер тобына орындауға тапсыр
ма берілгенде нақты соңғы мақсат қойылады: 
мысалы, кітап бүктемдерінің түрлерін үйрену, 
баспалық бағдарламалардың қыр-сырын мең
геру, нақты редакциялық және корректуралық 
шарттарды орындау т.т.

Негізінде теориялық білімсіз тәжірибелік 
шеберлікке үйрету мүмкін емес. Баспа ісінің 
теориясын оқыту үшін де арнайы жаңа техно
логиялармен жабдықталған аудиториялар мен 
электрондық оқу дерекқорларын жасау керек. 
Дерекқор оқу құралдарының электронды нұсқа
сынан, теориялық материалдан, тақырыптарға 
арналған тестік тапсырмалардын, сұлбалардан, 
кестелерден және т.б. тұрады. Осындай ерекше 
авторлық медиатека студенттер сабаққа дай
ындалған кезде де қолжетімді болады. Аудито
рияларда да оқыту сандық фотоаппараттардың, 
сканердің көмегімен, немесе кестелік баспалық 
бағдарламаларда суреттемелер, сұлбалар, диаг
раммалар жасайды.

Баспа ісі мамандығы бойынша оқу тәмамда
ған жастар әрине жерде қалмайды. «Көркем ойлау 
мен көркем жазуды қажетсінетін кез келген салаға 
барып, әдеби редактор, арнаулы редактор болып 
қызмет атқара алады. Нақтылап айтсақ, Президент 
әкімшілігінде, Үкіметте, сенатта, мәжілісте, сотта, 

прокуратурада, жергілікті әкімшіліктер мен атқа
ру комитеттерінде және басқа да кез келген меке
менің баспасөз қызметтерінде референт-редактор, 
баспаларда, полиграфиялық өндіріс орындарында, 
газет-журналдарда, радиода, телевидениеде, жар
нама агенттіктерінде редактор бола алады. Бұл өз 
алдына, баспа ісі мамандығын толық игерген ма
ман жеке кәсіппен де, яғни баспа бизнесімен де 
айналысуына жол ашық» [3]. 

Яғни, кәсіби міндеттерді өздігінен, шығар
машылықпен шеше алатын, қызметтің жеке 
және қоғамдық мәнін түсінетін және оның нә
тижесіне жауапты қарайтын құзырлы, бәсекеге 
қабілетті тұлғаны қалыптастыруымыз үшін бі
лім берудің де тиімді жүйесін құруымыз қажет. 

Қазақстан Республикасының «Білім туралы» 
заңында, Қазақстан Республикасында білім бе
руді дамытудың 2011-2020 жылдарға арналған 
мемлекеттік бағдарламасын және Қазақстан Рес
публикасы Үкіметінің, Білім және ғылым Мини
стрлігінің директивті, нормативті құжаттарында 
қазақ тілін оқыту сапасын арттыру, «Тілдердің 
үш тұғырлылығы» мәдени жобаны іске асыру 
мәселелері туралы баса айтылады. Бұл баспа ісі 
мамандығы бойынша оқитын студенттерге өте 
қажет. Көптілділікті оқытудың қазіргі заман
ғы озық бағдарламаларын халықаралық тәжіри
белердің инновациялық әдістемелеріне сүйене 
отырып 4 жыл бойы оқыту қажет. Әрине, біздің 
факультетте де қазақ, орыс, ағылшын топтары 
бар. Бірақ, ағылшын тобына «топ» етіп жазыла 
салатын студенттер өте аз. Ауылдық шалғай жер
лерден келген жастар тілге шорқақ, қайта «қалаға 
барып, тіл үйренеміз» деп үміттенеді. Сондықтан 
да, баспа ісі мамандығы бойынша оқитын студе
нттерге ағылшын, неміс тілдерін жетік білуі үшін 
бірінші курстан төртінші курсқа дейін тоқтатпай 
шет тілдерін оқыту керек. Ал арнайы курсқа ба
рып оқуға барлық студенттердің жағдайы жете 
бермейді. Баспа ісіндегі студенттерге ағылшын
нан басқа, неміс тілін оқу да өте пайдалы. Жал
пы полиграфия, баспа тарихы Гутенбергтен, не
міс халқынан тарағанын ескерсек, әлі күнге дейін 
баспа ісін оқытуда көшбасшы болып келеді. Со
нымен бірге, неміс тілін еркін меңгерген баспагер 
жастарға қолдау көрсетіп, қамқорлық жасайды. 

Ия, білім беруді жаңарту әрбір студенттің білі
мін ғана емес, оларды қолдану дағдыларын, атап 
айтқанда, функционалдық сауаттылығын немесе 
құзыреттілігін қалыптастырады. Егер олар өз іс
терінің мамандары болып және біздің қоғамымыз
дың кәсіби білікті азаматтары атанса, онда оқыту
шылардың еңбегінің бекер болмағаны.
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